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Saapuvilla olleet jasenet
Pentti Lampi, puheenjohtaja
Erika Tiainen, 1. varapuheenjohtaja
Ari Anttila, 2. varapuheenjohtaja
Erkki Arvila
Suvi Jarvinen
Veikko Kotolahti
Soile Laakso
Toni Miller
Anne Ronkainen
Laura Salonen, varajasen
Kristiina Vanhala-Selin
Markku Yli-Kaitala, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Miia Jalli, hallintokoordinaattori, sihteeri
Sari Asunmaa, palvelupaallikko, poistui 18:33
Anne Hyyrynen, palvelupaallikko, poistui 18:33
Eero Hayrinen, kehityspaallikko, poistui 18:33
Maarit Kuivala-Ruiz, talouspaallikkd, poistui 18:33
Leevi Lonnrot, palvelupaallikko, poistui 18:33
Anne Tapaila, tyodllisyysaluejohtaja, esittelija
lina Tuukkala, Hallintosihteeri, tekninen tuki

Poissa
Kati Gran
Tatu Lintukangas
Merja Palokangas-Viitanen

Allekirjoitukset

Pentti Lampi Miia Jalli
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

10.09.2025 10.09.2025

Ari Anttila Erkki Arvila

Poytakirjan nahtavanaolo
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Poytakirja on viety nahtavaksi www.hollola.fi 11.9.2025.

Miia Jalli



Hollolan kunta Poytakirja 4/2025 4(27)
Tyéllisyyslautakunta 10.09.2025

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Hollolan asianhallintajarjestelmassa

§30
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

HOLDNo-2025-657

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Tapaila, tyodllisyysaluejohtaja, anne.tapaila@hollola.fi

Hallintosaannon 118 mukaan Hollolan kunta jarjestaa vastuukuntana yhdeksan
kunnan (Asikkala, Hartola, Heinola, Hollola, litti, Karkola, Orimattila, Padasjoki, Sysma)
osalta palveluja, joiden paatoksenteosta vastaa tyollisyyslautakunta. Lautakunnassa
on yhteistoimintasopimuksen mukainen maara jasenia. Jokaisella jasenella on
henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee lautakuntaan jasenet ja
henkilokohtaiset varajasenet yhteistoiminta-alueen kuntien esityksesta seka
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan siten, kuin yhteistoimintasopimuksessa
kuntien kesken on sovittu. Lautakuntien toimikausi kestaa kaksi (2) vuotta.

Paijat-Hameen tyollisyysalueen yhteistoimintasopimus on hyvaksytty kaikissa
tyollisyysalueen kunnissa syyskuussa 2023. Yhteistoimintasopimuksen kohdassa 4.1

on todettu mm. siita etta yhteistoiminta-alueen hallinnosta vastaa vastuukunta ja
yhteistoiminta-alueen palvelujen jarjestamisesta vastaavana, kuntalain (2015/410) 51 §&:
n mukaisena yhteisena toimielimena ja tydllisyysalueen tyévoimaviranomaisena toimii
vastuukunnan tyollisyyslautakunta. Tyollisyyslautakunta sijoittuu vastuukunnan
organisaatiossa elinvoimavaliokunnan rinnalle kunnanhallituksen alaiseksi
toimielimeksi. Paijat-Hameen tydllisyysalueen taseyksikkd perustetaan elinvoiman
palvelualueelle. Yhteisen toimielimen toimintaan sovelletaan vastuukunnan

valtuuston hyvaksymia hallintosaantdémaarayksia.

Yhteistoimintasopimuksen kohdan 4.2 mukaan:

Sopimuskuntien valtuustot valitsevat kukin varsinaisen jasenen (jasenet) seka
varajasenen (-jasenet) lautakuntaan valtuuston toimikaudeksi. Hollola nimeaa
varsinaisista jasenista puheenjohtajan, Heinola nimeaa varsinaisista jasenista 1.
varapuheenjohtajan ja Orimattila nimeaa varsinaisista jasenista 2.
varapuheenjohtajan.

Kullakin sopimuskunnalla on tyéllisyyslautakunnassa yksi jasen ja yksi varajasen
jokaista alkavaa 10 000 asukasta kohti. Jasenmaara per sopimuskunta maaritetaan
valintapaatosta edeltavan vuoden (31.12.) asukasluvun mukaan.

Todetaan, etta valtuusto on 16.6.2025 § 43 valinnut Hollolan tydllisyyslautakuntaan
seuraavat jasenet ja heille henkildkohtaiset varajasenet seka valinnut puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajat toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027:

Varsinainen jasen Varajasen

pj Pentti Lampi, Hollola Veli Penttila, Hollola
Erkki Arvila, Hollola Petri Syrjala, Hollola
Kristiina Vanhala-Selin, Hollola Saara Kiiskinen, Hollola

1.vpj Erika Tiainen, Heinola Kirsi Lehtimaki, Heinola
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Anne Ronkainen, Heinola Mika Maentalo, Heinola
Suvi Jarvinen, Orimattila Sini Vilja, Orimattila
2.vpj Ari Anttila, Orimattila Jukka Molsa, Orimattila
Mgrja Palokangas-Viitanen, Katja Riihilahti, Asikkala
Asikkala
Tatu Lintukangas, litti Markku Yli-Kaitala, litti
Soile Laakso, Karkaéla A{’.]neﬂTﬂuomaiIa-Léhteenméki,
Karkoéla
Toni Miller, Hartola yrki Tarhonen, Hartola
Kati Gran, Padasjoki ||Laura Salonen, Padasjoki
Veikko Kotolahti, Sysma |Uani Nurminen, Sysma

Hallintosaannén mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Kuntalain 103 §8:n mukaan toimielin on paatdsvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Hallintosaanndn mukaan tydllisyyslautakunnan esittelijana toimii tyollisyysaluejohtaja.
Poytakirjan pitajana toimii lautakunnan nimeama henkilo tai hanen sijaisekseen
maaratty.

Ehdotus
Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyyslautakunta toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Tyollisyyslautakunta nimeaa hallintokoordinaattori Miia Jallin lautakunnan
poytakirjanpitajaksi.

Paatos

Tyéllisyyslautakunta totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
Tyollisyyslautakunta nimesi hallintokoordinaattori Miia Jallin lautakunnan
poytakirjanpitajaksi.

Tiedoksi
nimetty, kirjaamo/WebLumu, palkat_hollola@provincia.fi
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§ 31
Péytakirjan tarkastus

HOLDNo-2025-657

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Tapaila, tyodllisyysaluejohtaja, anne.tapaila@hollola.fi

Hallintosaannon 8 143 mukaisesti:

Poytakirjan pitamisesta ja sisallésta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Mikali poytakirjantarkastaja kieltaytyy tai on muuten estynyt tarkastamasta
toimielimen péytakirjaa, poytakirja tarkastetaan toimielimen valittdmasti seuraavassa
kokouksessa.

Tyollisyyslautakunnan jasenet aakkosjarjestyksessa ovat: Anttila, Arvila, Gran, Jarvinen,
Kotolahti, Laakso, (Lampi pj.), Lintukangas, Miller, Palokangas-Viitanen, Ronkainen,
Tiainen, Vanhala-Selin.

Ehdotus

Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyyslautakunta paattag, etta lautakunnan poytakirja tarkastetaan siten, etta sen
tarkastaa kaksi kokouskohtaisesti valittua jasenta.

Poytakirjan tarkastajiksi valitaan Ari Anttila ja Erkki Arvila.

Paatos

Poytakirjan tarkastajiksi valittiin Ari Anttila ja Erkki Arvila.

Tiedoksi
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§32
Asialistan hyvaksyminen

Kunnan hallintosaannén § 132 mukaan asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa
jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Hallintosaannon § 133 mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jasenen
ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian,
jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Ehdotus

Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyéllisyyslautakunta hyvaksyy esityslistan kokouksen asialistaksi.
Paatos

Hyvaksyttiin.
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§33
Tyéllisyyslautakunnan kokousaika ja -paikka, kokouskutsun ldhettdminen ja poytakirjan
ndhtavana pitaminen 1.6.2025 - 31.5.2027

HOLDNno-2025-657

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Tapaila, tyodllisyysaluejohtaja, anne.tapaila@hollola.fi

Hallintosaannon 18. luvussa saadetaan kokousmenettelysta:

Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat
ovat lasna kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista
asiahallinta- tai aanestysjarjestelmaa. Toimielin voi pitaa kokouksensa sahkoisessa
toimintaymparistdssa, jolloin kokoukseen osallistutaan videoneuvottelua tai muuta
soveltuvaa teknista tiedonvalitystapaa kayttaen (sahkdinen kokous). Toimielimen
kokous voi olla joko varsinainen kokous taikka sahkdinen kokous. Toimielin voi tehda
paatoksia suljetussa sahkoisessa paatéksentekomenettelyssa ennen kokousta
(sahkoinen paatdoksentekomenettely). Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua
vain sellaisesta tilasta, jossa salassa pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt
keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivatka nahtavissa. Toimielin voi paattaa
asioita sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 §:n mukaisesti.
Paatdoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatdsvaltaan
kuuluviin asioihin.

Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan
kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitelladn sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa,
tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkdisesti. Esityslista,
joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos
esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan
tehdaan merkinta salassapidosta. Kokouskutsu ldhetetaan jasenille ja muille, joilla on
lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Varajasenen kutsuminen

Toimielimen jasenen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei paase
kokoukseen. Kun jasen on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi
osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen yksittdisen asian
kasittelyyn. My6s puheenjohtaja, esittelija, toimielimen sihteeri tai kirjaamo voivat
toimittaa kutsun varajasenelle.

Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta
poistetaan salassa pidettavat tiedot seka henkilotiedot, joihin ei liity
tiedottamisintressia. Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittaisia
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kokousasioita, joihin ei liity erityista tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta
asian valmistelua ei julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteita julkaistaan
verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-
intressit.

Lasnaolo kokouksessa

Toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on lasnaolo- ja
puheoikeus kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla.

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Asiantuntija voi
olla 1&sna kokouksessa tai teams-yhteydelld asiasta kaytavan keskustelun
paattymiseen asti. Hybridikokouksissa paikan paalla ovat myds puheenjohtaja,
sihteeri ja poytakirjantarkastajat.

Esittelija
Tyollisyyslautakunnan esittelijana toimii tydllisyysaluejohtaja.

Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa pdytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla.

Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle

Toimielimen pdytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kunnan verkkosivuilla
siten kuin kuntalain 140 8:ssa tarkemmin saadetaan.

Tyollisyyslautakunnan toimivalta maaritelldan tarkemmin kunnan hallintosaanndssa
(oheismateriaali).

Ehdotus
Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyyslautakunta paattaa etta

e tyobllisyyslautakunta kokoontuu varsinaisiin kokouksiinsa paasaantoisesti
Hollolan paakirjaston kokoushuoneessa, Nuottikuja 2, keskiviikkoisin alkaen
kello 17.00. Kokoukset ovat lasnaolokokouksia, asiantuntijat lasna tai teams-
yhteydella.

® kutsu seka esityslista tyollisyyslautakunnan kokoukseen jaetaan CaseM-
tiedonhallintajarjestelmasta jasenille ja varajasenille seka niille, joilla on
lasnaolo- ja puheoikeus kokouksessa, viimeistadn kolme paivaa ennen kokousta,
kun kokouspaivaa ei lasketa. Tyollisyyslautakunnan esityslistat liitteineen
julkaistaan kunnan verkkosivujen julkaisusivustolla https://hollola.cloudnc.fi/fi-
FI, lukuun ottamatta ei-julkisia ja salassa pidettavia asioita.

e tyodllisyyslautakunnan asiat kasitellaan toistaiseksi kaikki varsinaisessa, suljetussa
kokouksessa paikan paalla tai sahkdisena kokouksena. Sahkdisen
paatoksentekomenettelyn kayttdonotosta paatetaan tarvittaessa erikseen.

e tyollisyyslautakunnan poytakirja pidetaan nahtavana tarkastamisen jalkeen
kunnan verkkosivujen julkaisusivustolla https://hollola.cloudnc.fi/fi-FI kuin
kuntalain 140 §:ssa tarkemmin saadetaan.
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e tyodllisyyslautakunnan syksyn 2025 kokouspaivat ja -paikat ovat
® ke 10.9. Heinsuon koulun kabinetti
® ke 15.10. Hollolan paakirjaston kokoushuone
® ke 12.11. Hollolan paakirjaston kokoushuone
® ti 9.12. Hollolan paakirjaston kokoushuone
e tyodllisyyslautakunta maarittaa kokouksiin liittyvat muut toimintaperiaatteet ja

ohjeistuksen.
Paatos
Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
jasenkuntien kirjaamot, talouspalvelut@hollola.fi, info@hollola.fi
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Yhteistyotoimikunta, § 27,03.10.2024
Valtuusto, § 76,09.12.2024
Tyéllisyyslautakunta, § 8,21.01.2025
Tyéllisyyslautakunta, § 34, 10.09.2025

§34
Hallintosaanto 2025, Liite 4, Paatéksentekotaulukko Tyéllisyyslautakunta, tekstin korjaus

HOLDnNo-2024-387

Yhteistyotoimikunta, 03.10.2024, § 27

Valmistelijat / lisatiedot:

Turkka Rantanen, hallinto- ja talousjohtaja, turkka.rantanen@hollola.fi

Liitteet
1 Seudullinen tyollisyysalue toimivallan tasmennys

Valtuusto on kokouksessaan 23.9.2024 hyvaksynyt Hollolan kunnan hallintosaannén
ja sen toimivaltaliitteen paivityksen. Samassa yhteydessa tiedostettiin syksyn aikana
tehtavat paivitykset TE24-uudistukseen ja Maankaytto- ja rakennuslain uudistukseen
liittyen.

TE24-uudistuksessa valtion tehtavana olevat tyodllisyyspalveluiden virkatehtavat
siirtyvat kuntien vastuulle 1.1.2025 alkaen. Paijat-Hameen osalta Hollolan kunta toimii
vastuukuntana, jossa mukana Paijat-Hameen kunnan pois lukien Lahden kaupunki.
Tyollisyysalueen toimintaa ohjaa kuntien hyvaksyma yhteistydsopimus.
Yhteistydsopimuksen mukaisesti yhteistoiminta-alueen hallinnosta vastaa
vastuukunta. Yhteistoiminta-alueen palvelujen jarjestamisesta vastaavana, kuntalain
(2015/410) 51 §:n mukaisena yhteisena toimielimena ja tyollisyysalueen
tydvoimaviranomaisena toimii vastuukunnan tyollisyyslautakunta.

Osana siirron valmistelua, organisaatiota on vahvistettu valmistelusta vastaavalla
henkilostdlla ja syksyn aikana kuntaan palkataan palvelutoiminnan aloituksen
kannalta keskeinen virkahenkildstd, joka muodostaa vuoden alusta tyollisyysalueen
organisaation ytimen.

Kunnassa on valmisteltavana palkattavan virkahenkildston toimivaltaa tasmentava
hallintosdanndn paivitys. Jotta toimivaltaa koskeva valtuuston paatos on
lainvoimainen tydllisyysalueen aloittaessa, valtuuston tulee paattaa hallintosaannén
muutoksesta marraskuun kokouksessaan.

Hallintosaannon liitteen 1 toimivaltataulukossa tyollisyysalueen osalta (liite),
toimivaltaa kohdennetaan palvelupaallikéille ja heidan alaisilleen yksikaille.
Tyollisyysalueen organisaatiossa ovat seuraavat palvelupaallikdt vastuualueineen:

1. Palvelupaallikkd, vastuualue henkildasiakaspalvelut, aikuiset
2. Palvelupaallikkd, vastuualue henkiloasiakaspalvelut, nuoret ja vieraskieliset
3. Palvelupaallikkd, vastuualue henkildasiakaspalvelut, alkupalvelut ja tyokyky
4. Palvelupaallikkd, vastuualue yhteiset palvelut, osaamisen kehittaminen ja
tyonantajapalvelut
Kokouksessa asiantuntijakuultavana kunnan hallinto- ja talousjohtaja.
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Ehdotus
Esittelija: Armi Marttila, henkilostopaallikko

Yhteistydtoimikunta hyvaksyy osaltaan liitteen mukaiset tdasmennykset Hollolan
kunnan hallintosaantéon.

Paatos

Yhteistydtoimikunta hyvaksyi osaltaan liitteen mukaiset tésmennykset Hollolan
kunnan hallintosaantéon.

Valtuusto, 09.12.2024, § 76

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Turkka Rantanen, hallinto- ja talousjohtaja, turkka.rantanen@hollola.fi

1 Hallintosaantéluonnos Valtuustoon 12 2024 - voimaan 1.2.2025

2 Liite 1 Paatoksentekotaulukko Valtuusto, voimaan 1.2.2025

3 Liite 2 Paatoksentekotaulukko Valvontajaosto, voimaan 1.2.2025

4 Liite 3 Paatoksentekotaulukko Ymparistoterveyslautakunta, voimaan 1.2.2025
5 Liite 4 Paatoksentekotaulukko Tydllisyyslautakunta, voimaan 1.2.2025

Valtuusto on kokouksessaan 23.9.2024 ja 11.11.2024 hyvaksynyt Hollolan kunnan
hallintosaanndn ja sen toimivaltaliitteen paivityksen. Samassa yhteydessa tiedostettiin
joulukuuna aikana tehtavat paivitykset TE24- ja KOTO24-uudistukseen seka
Maankaytto- ja rakennuslain uudistukseen liittyen.

Valmistelun yhteydessa on tullut esille Kuntaliiton tulkinta viranomaisena toimivien
toimielinten paatdsvallan delegoinnista. Tulkinnan mukaisesti lautakunta, joka toimii
lain maarittdmana viiranomaisena, vastaa lain mukaisen toiminnan delegoinnista
alaisilleen viranhaltijoille. Viranomaisen toimivia toimielimia Hollolassa ovat
Valvontajaosto, Ymparistoterveyslautakunta ja Tydllisyyslautakunta. Linjauksen
perusteella Hallintosaanndn 81 kirjaukseen on sisallytetty em. toimielinten
delegointioikeus alaisessaan toiminnassa. Muutoksen johdosta, Hallintosaannon
toimivaltaa koskeva liite on jaettu neljaan erilliseen liitteeseen.

1. Liite 1: Yleinen toimivallan siirto, Valtuuston paatdsvaltaa
2.  Liite 2: Valvontajaosto

3. Liite 3. Ymparistoterveyslautakunta

4.  Liite 4: Tyollisyyslautakunta

Toimivallan siirtopaatoksista on ilmoitettava kirjaamoon, missa pidetaan ajan tasalla
olevaa toimivaltaluetteloa. Toimielimen toimivalan siirtoa koskeva paatos tulee
saattaa Valtuuston tiedoksi.
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Uusi rakentamislaki tulee voimaan 1.1.2025 alkaen. Nykyinen maankaytté- ja
rakennuslaki jakautuu jatkossa erillisiin rakentamislakiin seka alueidenkayttolakiin.
Hallintosaantdodn on paivitetty em. lakimuutoksista aiheutuvat muutostarpeet.
Kaavoitukseen ja maankayttoon liittyvissa tehtavissa sisaltd on sailynyt ennallaan,
mutta hallintosaantdon kirjattuihin lakiviittauksiin on paivitetty alueidenkayttolain
nimi. Rakennusvalvonnan tehtavissa sisalto ja lakiviittaukset on paivitetty uuden
rakentamislain mukaisiksi. Osa toimivallasta vastaa sisalldltéan aiempaa MRL:n
mukaista tilannetta, mutta osassa asiatyyppien nimet ja sisallot muuttuvat.
Toimivallan jakoa ei toimielinten tai viranhaltijoiden osalta ole naissa asioissa
muutettu, vaan uuden lain mukaiset asiatkin on sovitettu hallintosaanndssa aiemmin
saadetyn toimivallan mukaisesti. Paatoksentekotaulukossa kaikki rakennusvalvontaan
liittyvat kohdat on merkitty muuttuneiksi, koska kohtien jarjestysta taulukossa on
muutettu uuden rakentamislain pykalanumeroinnin mukaiseen jarjestykseen.

TE-palvelut siirtyvat kuntien vastuulle ja rahoitusmalli tyollisyyden hoidossa muuttuu
vuoden 2025 alusta alkaen. Samaan aikaan kotoutumislain muutokset astuvat
voimaan. Kotoutumislain muutoksessa myds kotoutumispalveluiden rahoitus
muuttuu ja kunnan vastuu kotoutumisesta lisaantyy. Muutoksien myéta kuntaan
muodostuu tyollisyys- ja kotoutumispalveluiden yksikkd, jossa kunnan
maahanmuuttopalveluiden seka omien tyodllisyyspalveluiden toiminta ja toiminnan
painopisteet muuttuvat 1.1.2025 alkaen.

1.1.2025 aloittava tydllisyys- ja kotoutumispalveluiden yksikko vastaa kotoutumisesta
ja ei-lakisaateisten, tyollisyytta edistavien palveluiden toteuttamisesta.
Hallintosaantddn on talta osin paivitetty kunnan ei-lakisaateisten tydllisyyspalveluiden
seka kotoutumislain mukaisten palveluiden lakimuutosten osalta aiheutuvat
muutostarpeet.

Ehdotus

Ehdotus valtuustolle: Valtuusto hyvaksyy esityksen mukaisen hallintosaanndén ja sen
toimivaltaa tdsmentavat liitteet. Uudistettu hallintosaanté astuu voimaan 1.2.2025
alkaen.

Paatos

Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tyéllisyyslautakunta, 21.01.2025, § 8

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Anne Tapaila, tyodllisyysaluejohtaja, anne.tapaila@hollola.fi

1 Liite 4 Paatoksentekotaulukko Tyéllisyyslautakunta, voimaan 1.2.2025
2 Hallintosaantoéluonnos Valtuustoon 12 2024 - voimaan 1.2.2025
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Valtuusto on kokouksessaan 23.9.2024 ja 11.11.2024 hyvaksynyt Hollolan kunnan
hallintosaanndn ja sen toimivaltaliitteen paivityksen. Samassa yhteydessa tiedostettiin
joulukuuna aikana tehtavat paivitykset TE24- ja KOTO24-uudistukseen seka
Maankaytto- ja rakennuslain uudistukseen liittyen.

Valmistelun yhteydessa on tullut esille Kuntaliiton tulkinta viranomaisena toimivien
toimielinten paatdsvallan delegoinnista. Tulkinnan mukaisesti lautakunta, joka toimii
lain maarittdmana viiranomaisena, vastaa lain mukaisen toiminnan delegoinnista
alaisilleen viranhaltijoille. Viranomaisen toimivia toimielimia Hollolassa ovat
Valvontajaosto, Ymparistdterveyslautakunta ja Tyollisyyslautakunta. Linjauksen
perusteella Hallintosdannon §1 kirjaukseen on sisallytetty em. toimielinten
delegointioikeus alaisessaan toiminnassa. Muutoksen johdosta, Hallintosaanndn
toimivaltaa koskeva liite on jaettu neljaan erilliseen liitteeseen.

1. Liite 1: Yleinen toimivallan siirto, Valtuuston paatosvaltaa
2.  Liite 2: Valvontajaosto

3.  Liite 3. Ymparistoterveyslautakunta

4.  Liite 4: Tydllisyyslautakunta

Toimivallan siirtopaatoksista on ilmoitettava kirjaamoon, missa pidetaan ajan tasalla
olevaa toimivaltaluetteloa. Toimielimen toimivalan siirtoa koskeva paatos tulee
saattaa Valtuuston tiedoksi.

Uusi rakentamislaki tulee voimaan 1.1.2025 alkaen. Nykyinen maankaytté- ja
rakennuslaki jakautuu jatkossa erillisiin rakentamislakiin seka alueidenkayttolakiin.
Hallintosaantéon on paivitetty em. lakimuutoksista aiheutuvat muutostarpeet.
Kaavoitukseen ja maankayttdon liittyvissa tehtavissa sisaltd on sailynyt ennallaan,
mutta hallintosaantdon kirjattuihin lakiviittauksiin on paivitetty alueidenkayttoélain
nimi. Rakennusvalvonnan tehtavissa sisalto ja lakiviittaukset on paivitetty uuden
rakentamislain mukaisiksi. Osa toimivallasta vastaa sisall6ltaan aiempaa MRL:n
mukaista tilannetta, mutta osassa asiatyyppien nimet ja sisallét muuttuvat.
Toimivallan jakoa ei toimielinten tai viranhaltijoiden osalta ole naissa asioissa
muutettu, vaan uuden lain mukaiset asiatkin on sovitettu hallintosaanndssa aiemmin
saadetyn toimivallan mukaisesti. Paatdksentekotaulukossa kaikki rakennusvalvontaan
liittyvat kohdat on merkitty muuttuneiksi, koska kohtien jarjestysta taulukossa on
muutettu uuden rakentamislain pykaldanumeroinnin mukaiseen jarjestykseen.

TE-palvelut siirtyvat kuntien vastuulle ja rahoitusmalli tydllisyyden hoidossa muuttuu
vuoden 2025 alusta alkaen. Samaan aikaan kotoutumislain muutokset astuvat
voimaan. Kotoutumislain muutoksessa myds kotoutumispalveluiden rahoitus
muuttuu ja kunnan vastuu kotoutumisesta lisdantyy. Muutoksien myoéta kuntaan
muodostuu tyollisyys- ja kotoutumispalveluiden yksikkd, jossa kunnan
maahanmuuttopalveluiden seka omien tyollisyyspalveluiden toiminta ja toiminnan
painopisteet muuttuvat 1.1.2025 alkaen.

1.1.2025 aloittava tyollisyys- ja kotoutumispalveluiden yksikkd vastaa kotoutumisesta
ja ei-lakisaateisten, tyollisyytta edistavien palveluiden toteuttamisesta.
Hallintosaantéon on talta osin paivitetty kunnan ei-lakisaateisten tydllisyyspalveluiden
seka kotoutumislain mukaisten palveluiden lakimuutosten osalta aiheutuvat
muutostarpeet.
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Valtuusto paatti hyvaksya 9.12.2024 esityksen mukaisen hallintosaannén ja sen
toimivaltaa tdsmentavat liitteet. Uudistettu hallintosaanté astuu voimaan 1.2.2025
alkaen.

Ehdotus
Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyysalautakunta merkitsee tiedokseen valtuuston paatoksen 9.12.2024.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Tyéllisyyslautakunta, 10.09.2025, § 34

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja, anne.tapaila@hollola.fi

1 Liite 4 Paatdksentekotaulukko Tyollisyyslautakunta korjattu 10.9.2025

Valtuusto on hyvaksynyt 9.12.2024 esityksen mukaisen hallintosaannén ja sen
toimivaltaa tdsmentavat liitteet. Tyollisyyslautakunta on kasitellyt valtuuston
paatoksen ja merkinnyt sen tiedokseen kokouksessaan 21.1.2025. Uudistettu
hallintosaantd on astunut voimaan 1.2.2025 alkaen.

Tyollisyyslautakunnan toimivaltaa kasittelevassa Liitteessa 4 (nelja) on virheellisesti
kirjattu sama laki ( laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (380/2023)) kolmeen
kertaan. Virhe tuli ilmi tydllisyyslautakunnan perehdytysmateriaalia tyostettaessa
tyollisyyslautakunnan kokoukseen 10.9.2025.

Oikeat lait ja lakinumerot ovat seuraavat ja esitetaan korjattavaksi Liite 4 (nelja)
seuraavaan valtuuston hallintosaantda kasittelevaan kokoukseen:

+12.1. Kunnan tyovoimaviranomainen ( laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (380
/2023))

+12.2. Kunnan tyévoimaviranomainen ( laki tydllistymisen monialaisesta edistamisesta
(381/2023))

+12.3. Kunnan tydvoimaviranomainen (laki kotoutumisen edistamista (681/2023))

Korjattu hallintosaannon liite 4 on taman pykalan liitetiedostona.

Ehdotus

Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Paatetaan, etta teksti korjataan hallintosaannon paatantataulukon Liite 4 osalta,

kohdat 12.1.,12.2. ja 12.3. seuraavasti:

+12.1. Kunnan tyovoimaviranomainen ( laki tydvoimapalveluiden jarjestamisesta (380
/2023))



Hollolan kunta Poytakirja 4/2025 16 (27)
Tyéllisyyslautakunta 10.09.2025

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Hollolan asianhallintajarjestelmassa

+12.2. Kunnan tyévoimaviranomainen ( laki tydllistymisen monialaisesta edistamisesta
(381/2023))

+12.3. Kunnan tyévoimaviranomainen (laki kotoutumisen edistamista (681/2023))
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Hallinto- ja talousjohtaja, elinvoimajohtaja, hallintopaallikko
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Kunnanhallitus, § 177,23.06.2025
Kunnanhallitus, § 222,01.09.2025
Tyéllisyyslautakunta, § 35, 10.09.2025

§35
Vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027—2029 taloussuunnitelman laadintaohjeet/Paijat-
Hameen tyéllisyysalue

HOLDno-2025-597

Kunnanhallitus, 23.06.2025, § 177

Valmistelijat / lisatiedot:

Turkka Rantanen, hallinto- ja talousjohtaja, turkka.rantanen@hollola.fi

Kuntalain (410/2015) 1108:ssa saadetaan kunnan talousarviosta ja sen
tasapainovaatimuksesta. Hollolan kunnan hallintosaannén mukaan
suunnittelukehyksesta ja talousarvion laadintaohjeesta paattaa kunnanhallitus.

Konsernipalveluissa on valmisteltu talousarvion laadintaohjeet palvelualueille
noudatettavaksi. Laadintaohjeen mukainen raami paatyy vuoden 2026 osalta noin 0,3
miljoonan euron ylijdgamaiseen tulokseen. Raamissa on otettu huomioon arviot
henkiléstdmenojen ja kustannustason nousuista seka palveluverkkomuutosten
vaikutus. Strategian toteuttamista varten on raamiin varattu 1,0 miljoonan euron
kohdentamaton varaus. Verotulojen kasvu 2,1 miljoonaa euroa kuluvan vuoden
ennusteeseen nahden perustuu kuntaliiton toukokuun ennusteeseen. Kunnallisveron
parantunut ennuste johtuu kehysriihen veropaatoksista. Valtionosuuksien
pieneneminen noin 0,3 miljoonaa euroa kuluvan vuoden ennusteeseen nahden
perustuu seka kuntaliiton etta valtiovarainministerion kevaalla julkaisemiin
ennusteisiin.

Palvelualueet valmistelevat talousarvioesityksensa siten, etta palvelualueen sitova
taso on toimintakate. Vesihuoltolaitoksen, Paijat-Hameen Ymparistopalvelujen seka
Paijat-Hameen tydllisyysalueen taseyksikoiden tilikauden tuloksen tulee paatya
nollaan. Valmistelun aikataulu on esitetty laadintaohjeen ensimmaisella sisaltdsivulla.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rahkonen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya liitteena olevan vuoden 2026 talousarvion- ja
vuosien 2027-2029 taloussuunnitelman laadintaohjeen.

Paatos

Hyvaksyttiin paatdsesityksen mukaisesti.

Kunnanhallitus, 01.09.2025, § 222

Valmistelijat / lisatiedot:

Turkka Rantanen, hallinto- ja talousjohtaja, turkka.rantanen@hollola.fi
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Liitteet
1 Laadintaohje 2026 paivitetty talousarvioraami

Kunnanhallitus on kokouksessaan 23.6.2025 §177 maarittanyt vuoden 2026
talousarvion laadintaohjeen, sisaltden talousraamin.

Talousraamin osalta on havaittu selkea kustannuspaine elinvoiman palvelualueelle ja
sivistyksen- ja hyvinvoinnin palvelualueelle kohdentuvissa konsernipalvelujen
sisdisissa veloituksissa . Konsernipalvelujen sisaisten veloitusten kasvuun vaikuttavat
muun muassa Provincian kustannusten nousu, tydterveyspalvelujen kustannusten
nousu seka yleinen kustannuskehitys.

Raamia laadittaessa on jaanyt huomioimatta konsernipalvelujen sisdisten erien
kustannusten kohdentumisen vaikutus elinvoiman palvelualueelle seka sivistyksen- ja
hyvinvoinnin palvelualueelle. Elinvoiman palvelualueen maararahaan tulee taten lisata
84 700 euroa sisdisten erien kustannuksiin ja sivistyksen- ja

hyvinvoinnin palvelualueen maararahaan tulee lisata 410 000 euroa.

Kunnan talousarvio 2026 toimintakatetta muutokset alentavat yhteensa 494 700
euroa ja suunnitelmakauden 2026 tulos muuttuu 320 000 euron ylijaamasta -174 000
euroa alijgamaiseksi. Muutos toistuu vuosittain, koko taloussuunnitelmakauden ajan.

Liitteena paivitetty tuloslaskelma.

Ehdotus
Esittelija: Paivi Rahkonen, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa muuttaa vuoden 2026 talousarvion raamia seuraavasti:

1. Elinvoimavaliokunnan nettositovaan toimintakatteeseen lisataan katetta
alentavaa sisaisten erien kustannusta 84 700 euroa

2. Sivistys- ja hyvinvointivaliokunnan nettositovaan toimintakatteeseen lisataan
katetta alentavaa sisaisten erien kustannusta 410 000 euroa.

Paatos
Hyvaksyttiin paatosesityksen mukaisesti.

Tyéllisyyslautakunta, 10.09.2025, § 35

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Tapaila, tyodllisyysaluejohtaja, anne.tapaila@hollola.fi

Liitteet
1 Laadintaohje 2026 paivitetty talousarvioraami
2 LAADINTAOHJE 2026 JA TALOUSSUUNNITELMA 2027-2029

Talousarvioraami ja -laadintaohje on kasitelty kunnanhallituksessa 23.6.2025.
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Kuntalain (410/2015) 1108:ssa saadetaan kunnan talousarviosta ja sen
tasapainovaatimuksesta.

Hollolan kunnan hallintosaanndn mukaan suunnittelukehyksesta ja talousarvion
laadintaohjeesta paattaa kunnanhallitus.

Konsernipalveluissa on valmisteltu talousarvion laadintaohjeet palvelualueille
noudatettavaksi. Laadintaohjeen mukainen raami paatyy vuoden 2026 osalta noin 0,3
miljoonan euron ylijdgamaiseen tulokseen. Raamissa on otettu huomioon arviot
henkildstdmenojen ja kustannustason nousuista seka palveluverkkomuutosten
vaikutus. Strategian toteuttamista varten on raamiin varattu 1,0 miljoonan euron
kohdentamaton varaus. Verotulojen kasvu 2,1 miljoonaa euroa kuluvan vuoden
ennusteeseen nahden perustuu kuntaliiton toukokuun ennusteeseen. Kunnallisveron
parantunut ennuste johtuu kehysriihen veropaatoksista. Valtionosuuksien
pieneneminen noin 0,3 miljoonaa euroa kuluvan vuoden ennusteeseen nahden
perustuu seka kuntaliiton etta valtiovarainministerion kevaalla julkaisemiin
ennusteisiin.

Palvelualueet valmistelevat talousarvioesityksensa siten, etta palvelualueen sitova
taso on toimintakate. Vesihuoltolaitoksen, Paijat-Hameen Ymparistopalvelujen seka
Paijat-Hameen tyollisyysalueen taseyksikdiden tilikauden tuloksen tulee paatya
nollaan. Valmistelun aikataulu on esitetty laadintaohjeen ensimmaisella sisaltdsivulla.

Paijat-Hameen tyollisyysalue valmistelee talousarvioesityksensa siten, etta taseyksikon
tilikauden tuloksen tulee paatya nollaan.

Ehdotus
Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyyslautakunta merkitsee tiedoksi talousarvion 2026 ja taloussuunnitelman 2027-
2029 laadintaohjeet.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.
Merk. Asiantuntijana kuultavana oli talouspaallikkd Kuivala-Ruiz.

Tiedoksi

hallinto- ja talousjohtaja, talouspalvelut@hollola.fi, tydllisyysaluejohtaja
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§36
Vuoden 2026 talousarvio ja vuosien 2027-2029 taloussuunnitelma, Paijat-Hameen
tyollisyysalue

HOLDnNo-2025-725

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Tapaila, tyodllisyysaluejohtaja, anne.tapaila@hollola.fi
Maarit Kuivala-Ruiz, talouspaallikko, maarit.kuivala-ruiz@hollola.fi

Liitteet
1 Paijat-Hameen tyollisyysalue talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma 2027-2029_V2

Hollolan kunnanhallitus on antanut ohjeen vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2027-

2029 talousuunnitelman laadintaan.

Talousarvion laadintaohjeen mukaisesti talousarvioesitys sisaltaa laskelmien lisaksi,
toiminnan kuvauksen, palvelujen laajuutta kuvaavat tunnusluvut ja
palvelusuunnitelman vuodelle 2026 seka suunnitelmavuosille.

Paijat-Hameen tyollisyysalueen taseyksikon talousarvioluvut (kayttotalous) seka

toiminnalliset tavoitteet ja toiminnan riskit on esitetty liitteena olevassa talousarviossa

2026 ja taloussuunnitelmassa 2027-2029. Paijat-Hameen tyollisyysalueen tilikauden
tulos on 0 €. Investointeja ei esiteta vuodelle 2026 eika suunnitelmavuosille.
Kuntakohtaiset ennakoidut maksuosuudet on esitetty talousarviossa.

Tyollisyyslautakunnan alaiset vastuualueet ovat: tyollisyysaluepalvelut seka

tyollisyysalueen hallinto ja lautakunta. Paijat-Hameen tydllisyysalueen jarjestamisesta

laaditun yhteistoimintasopimuksen mukaisesti talousarviossa on esitetty erikseen
tyollisyysaluepalvelut ja hallinto ja lautakunta. Hallinnon menot on vydrytetty
toimintakulujen suhteessa tydllisyysaluepalveluihin. Tydllisyysaluepalveluiden alla
ovat toimintoina lakisaateiset henkildasiakkaiden palvelut, tyollistymista tukevat
palvelut ja koulutuspalvelut, palkkatuki ja starttiraha seka tydnantaja-asiakkaiden
palvelut.

Yhteistoimintasopimuksen kohdan kahdeksan mukaan tydllisyyslautakunta tekee
sopimuskuntia kuultuaan Hollolan kunnanhallitukselle toimintaansa koskevan
talousarvio -ja taloussuunnitelmaesityksen. Ennen kunnanhallitukselle tehtavaa
esitysta, sopimuskunnille varataan mahdollisuus madraajassa antaa kommentinsa
tyollisyysalueen talousarvioehdotuksesta.

Ehdotus
Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyyslautakunta lahettaa liitteena olevan tyollisyysalueen taseyksikon
talousarvioehdotuksen vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman 2027-2029

sopimuskuntiin lausunnolle. Tyéllisyysaluelautakunta kasittelee talousarvion lokakuun

2025 kokouksessaan ja esittaa sen hyvaksyttavaksi Hollolan kunnanhallitukselle.
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Talousarvioehdotuksessa on esitetty arviot kuntien maksuosuuksista vuonna 2026 ja
suunnitelmavuosina. Kuntien kannanotot talousarvioehdotukseen pyydetaan
toimittamaan 8.10.2025 mennessa Hollolan kunnan kirjaamoon kirjaamo(at)hollola.fi.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Merk. Asiantuntijana kuultavana oli talouspaallikké Kuivala-Ruiz.

Tiedoksi
Tiedoksi: sopimuskuntien kirjaamot, hallinto-ja talousjohtaja, talouspalvelut
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Tyéllisyyslautakunta, § 20,10.12.2024
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§37
Kayttosuunnitelmamuutos 2025, Padijat-Hameen tyéllisyysalue

HOLDNo-2024-884
Tyéllisyyslautakunta, 10.12.2024, § 20

Valmistelijat / lisatiedot:

Anne Tapaila, tyodllisyysaluejohtaja, anne.tapaila@hollola.fi

Liitteet
1 Paijat-Hameen tyollisyysalue kayttdsuunnitelma 2025

Hollolan kunnanvaltuusto on 11.11.2024 hyvaksynyt talousarvion ja toiminnalliset

tavoitteet vuodelle 2025.

Kunnanhallitus on hyvaksynyt talousarvion taytantdéénpano-ohjeet kokouksessaan

18.11.2024. Ohjeiden mukaan valtuuston hyvaksyttya talousarvion saattaa

kunnanhallitus sen taytantdonpano-ohjeineen valiokuntien noudatettavaksi.

Taman ohjeistuksen mukaisesti kukin toimielin hyvaksyy oman palvelualueensa

kayttdsuunnitelman.

Kayttésuunnitelmalla tarkoitetaan tehtavan kayttotalousosan jakamista osatehtaville

osatavoitteiksi, osamaararahoiksi ja osatulosarvioiksi. Kayttdsuunnitelman

hyvaksyy

toimielin, joka on tulosvastuussa tavoitteiden toteutumisesta ja joka on tilivelvollinen
tehtavan toiminnasta ja taloudesta. Kayttdsuunnitelmat toimivat pohjana talousarvion

seurannassa ja raportoinnissa.

Talousarvion taytantédnpano-ohjeiden mukaan kayttésuunnitelman loppusumman
tulee tasmata valtuuston hyvaksymaan sitovuustasoon. Kayttdsuunnitelmassa
voidaan viela tehda tarkennuksia mm. tilitason maararahoihin tai -tuloarvioihin.

Kayttdsuunnitelmassa tulee asettaa myds toiminnalliset tavoitteet. Palvelualueen
kayttdsuunnitelmassa valtuuston hyvaksymille toiminnallisille tavoitteille laaditaan
tarvittavat osatoimenpiteet, naille mittarit ja tavoitetasot seka nimetaan toimenpiteille

vastuuhenkildt. Vastuuhenkildn tehtavana on huolehtia ko. toimenpiteiden

toteuttamisesta.

Vastuu kayttdsuunnitelmassa hyvaksyttavien maararahojen riittavyydesta kuuluu
ensisijaisesti maararahojen kayttdjille eli tositteiden hyvaksyjille. Tositteiden

hyvaksyjat maaritellaan kayttosuunnitelmassa.
Liitteena Paijat-Hameen tydllisyysalueen kayttosuunnitelma.

Ehdotus
Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyyslautakunta hyvaksyy liitteena olevan kayttdsuunnitelman huomioiden, etta

mahdollisesti perittavien asiakirjataksojen paivitys tapahtuu mydhemmin.
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Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Tyéllisyyslautakunta, 10.09.2025, § 37

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Tapaila, tyodllisyysaluejohtaja, anne.tapaila@hollola.fi
Maarit Kuivala-Ruiz, talouspaallikkd, maarit.kuivala-ruiz@hollola.fi

Liitteet
1 P-H Tydllisyysalue Kayttdsuunnitelmamuutos 2025

Hollolan kunnan tyéllisyyslautakunta on 10.12.2024 § 20 hyvaksynyt Paijat-Hameen
tyollisyysalueen kayttdsuunnitelman vuodelle 2025. Kuluvan toimintavuoden 2025
aikana on tullut ilmi, etta kayttovarojen kohdentamista on syyta tarkentaa eri
tiliryhmien ja vastuualueiden osalta.

Kayttosuunnitelman muutos tehdaan aina kun esitetaan varojen siirtamista eri
tiliryhmien valilla. Toimielin paattaa aina oman vastuualueensa kayttésuunnitelman
muutoksesta. Kun kayttovaroja siirretaan tiliryhman sisalla, ei kayttdsuunnitelman
muutosta tehda.

Paijat-Hameen tydvoimapalvelujen suurimmat asiakkaisiin kohdistuvat kuluerat ovat
Tyollisyysalue palvelut vastuualueella tiliryhmissa Avustukset ja Palvelujen ostot.
Avustukset tiliryhman eri kohtia ovat starttiraha (aloittavat yrittajat), muut avustukset
kotitalouksille (harkinnanvaraiset tuet mm. ukrainalaisten erityistuki), tydnantajan
palkkatuki ja muut avustukset yhteisdille (valtiolta siirtyneita hankintasopimuksia mm
tydhonvalmennus). Palvelujen ostot suurin kuluera on koulutukset (mm.
kotoutumiskoulutus).

Paijat-Hameen tydllisyysalueen kayttosuunnitelma suurimmat kuluerien siirrot
tapahtuvat Tyollisyysalue palvelut vastuualueen sisalla juuri Avustukset ja Palvelujen
ostot tiliryhmien valilla. Palvelujen ostoista siirretadan sinne kohdennettua liiallista
resurssia Avustuksiin, jonne on kohdistunut arvioitua enemman ostoja.

Paijat-Hameen tyollisyysalueen kayttésuunnitelmassa vuodelle 2025 ehdotetaan
siirrettavaksi maararahoja vastuualueiden ja tiliryhmien valilla seuraavasti.

e Tyollisyysalue hallinnon vastuualue
e tiliryhma palvelujen ostot muutos (lisays) 10.600<€.
e Hallinnon toimintakulut yhteensa 783.000€
e Tydllisyysalue palvelut vastuualueella
e tiliryhma palvelujen ostot muutos (vahennys) 240.600€
e tiliryhma avustukset muutos (lisdys) 230.000€
e Tyollisyysaluepalvelut toimintakulut yhteensa 7.561.700€

¢ Tydllisyysalueen toimintakulut 8.344.700 € pysyy ennallaan.
Liitteena esitetty Paijat-Hameen tyollisyysalueen kayttosuunnitelmamuutos.

Ehdotus
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Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyyslautakunta hyvaksyy liitteena olevan kayttdsuunnitelmamuutoksen.
Paatos

Hyvaksyttiin paatdsehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Jasenkuntien kirjaamot, hallinto- ja talousjohtaja, elinvoimajohtaja, talouspalvelut
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§38
Ajankohtaiset asiat

Valmistelija / lisatiedot:

Anne Tapaila, tyodllisyysaluejohtaja, anne.tapaila@hollola.fi

Tyollisyysaluejohtaja esittelee ajankohtaiskatsauksen. Esitysmateriaali liitetaan
tyollisyyslautakunnan Teams-kanavalle.

Ehdotus
Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyyslautakunta merkitsee tiedoksi tyollisyysaluejohtajan ajankohtaisen
katsauksen.

Paatos
Merkittiin tiedoksi.

Tiedoksi
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§39
limoitusasiat

Péytakirjat

Ehdotus
Esittelija: Anne Tapaila, tyollisyysaluejohtaja

Tyollisyyslautakunta merkitsee tiedoksi tassa pykalassa olevat ilmoitusasiat.

Paatos
Ei ilmoitusasioita.

Tiedoksi
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Muutoksenhakukielto
830, 831, 832, 833, 834, 835, 836, 837, 838, 839

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksestd, joka koskee:

® vain valmistelua tai taytantéénpanoa (Kuntal 136 8)

e virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on
jasenena viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille
ty6tuomioistuimessa (KVhl 50 8 2 mom.)

® etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (Etuostol 22 §)

e oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 22 ja 42 c 8).

Riita-asia kasitellaan karajaoikeudessa.
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